
1.  Informacije javnega značaja po 12. odstavku 10. a člena Zakona o dostopu 
informacij javnega značaja 

 

Poslovodstvo 
 

Osebno ime in 
priimek 

Funkcija Dogovorjena 
mesečna višina 

prejemkov (bruto) 

Dogovorjena 
višina 

odpravnine 
(bruto) 

Skupna višina 
izplačanih 

prejemkov v letu 
2025 (neto) 

Tomaž Novak Direktor 2,68-kratnik 
povprečne bruto 
plače podjetja 

6 x osnovna 
plača 

50.075 € 

 
 
Prejemki direktorja javnega podjetja so določeni v skladu z določbami Zakona o prejemkih poslovodnih oseb v 
gospodarskih družbah v večinski lasti Republike Slovenije in samoupravnih lokalnih skupnosti (Uradni list RS, št. 
21/10, 8/11 – ORZPPOGD4 in 23/14 – ZDIJZ-C). Osnovna plača obsega bruto plačilo, z vključenimi vsemi dodatki, 
nezmanjšano za davke in prispevke. 
* Odpravnina se izplača samo v primeru razrešitve brez utemeljenega razloga in se ne izplača v primeru ponovne 
zaposlitve v družbi oziroma odpovedi pogodbe o zaposlitvi s strani direktorja. 
 

Nadzorni svet javnega podjetja 
 

Sejnina članov nadzornega sveta je sledeča:  

- Predsednik Nadzornega sveta 214,71 € bruto na sejo  

- Člani nadzornega sveta 172,61 € bruto na sejo 
 

 
Člani nadzornega sveta  
 

 Bruto prejemek 

Janko Cesar - predsednik 1.073 € 

Marjan Holcer 690 € 

Matjaž Vrbek 863 € 

Uroš Lukić 690 € 

Verbovšek Ivan 863 € 

Landekar Dragica 863 € 
 
 
 
* Višina sejnine v letu 2025 (od 01.01.2025) je znašala 214,71 EUR bruto za predsednika in 172,61 
EUR bruto za člana nadzornega sveta. Višina sejnin je bila določena v skladu z 29. členom Statuta, kjer  
pripada članom nadzornega sveta sejnina v skladu s Pravilnikom o plačah in plačilih oziroma sejninah 
občinskih funkcionarjev, članov delovnih teles občinskega sveta ter članov drugih organov Občine 
Laško.  
 
*V letu 2025 je višina sejnine določena v skladu z 22. členom Odloka o ustanovitvi in organiziranju JP Komunala 
Laško, kjer je določeno, da pripada sejnina kot pripada predsednikom in članom NS Občine Laško 


